Příloha č. 2
Podklady pro zastřešující organizace pro průběžný Monitorovací list dotačního programu Rodina pro rok 2025 (oblast podpory střešních organizací)
za období 1. 1. – 30. 6. 2025

DOTAZNÍKY PRO ČLENSKÉ ORGANIZACE DLE OBLASTÍ:
Zde předkládané dotazníky pro členské organizace nejsou pro Vás nijak závazné, můžete je dle svých potřeb například rozšířit. Představují pomocný nástroj pro zjišťování zpětné vazby od členských organizací. S jejich využitím bude pro Vás následné vyplňování monitorovacího listu mnohem snazší, protože jednotlivé indikátory vycházejí právě z těchto dotazníků. 
Vyberte příslušný dotazník podle toho, do jaké oblasti aktivita spadá.

I. Metodická podpora	2
II. Vzdělávací aktivity, edukační podpora	3
III. Poradenství, poradenská podpora	4



[bookmark: _Toc187410114][bookmark: _Hlk187331737]I. Metodická podpora  
Vyplňuje organizace 
Název organizace:
Název aktivity:

Otázky pro účastníky
1. Z jakého hlavního důvodu jste se zúčastnil/a výše uvedené aktivity?
1. Nic jsem o tématu nevěděl/a, chtěl/a jsem získat informace, poznatky, rady odborníků
2. Chtěl/a jsem ověřit, prohloubit své dosavadní znalosti, zkušenosti
3. Něco jiného

[bookmark: _Hlk187332509][bookmark: _Hlk187323203]2. Jaký je charakter výše uvedené aktivity?
1. Jedná se spíše o jednorázovou aktivitu
2. Jedná se spíše o dlouhodobou aktivitu

3. Jak celkově hodnotíte výše uvedenou aktivitu? 
1. Byla pro mě rozhodně přínosem
2. Byla pro mě spíše přínosem
3. Nepřinesla mi téměř nic nového
4. Byla pro mě zklamáním, ztrátou času

[bookmark: _Hlk187332624]4. Využil/a jste / využijete získané informace nebo dovednosti prakticky při práci ve Vaší organizaci? 
1. Rozhodně ano
2. Spíše ano
3. Spíše ne
4. Rozhodně ne


Máte-li k vyplněným údajům nějaké komentáře, nebo chcete-li něco dodat, prosím vypište:
...........................................


Děkujeme za vyplnění dotazníku!


[bookmark: _Toc187410115]II. Vzdělávací aktivity, edukační podpora
Vyplňuje organizace 
Název organizace:
Název aktivity:

Otázky pro účastníky
1. Z jakého hlavního důvodu jste se zúčastnil/a výše uvedené aktivity?
1. Nic jsem o tématu nevěděl/a, chtěl/a jsem získat informace, poznatky, rady odborníků
2. Chtěl/a jsem ověřit, prohloubit své dosavadní znalosti, zkušenosti
3. Něco jiného

2. Jaký je charakter výše uvedené aktivity?
1. Jedná se spíše o jednorázovou aktivitu
2. Jedná se spíše o dlouhodobou aktivitu

3. Jak celkově hodnotíte výše uvedenou aktivitu? 
1. Byla pro mě rozhodně přínosem
2. Byla pro mě spíše přínosem
3. Nepřinesla mi téměř nic nového
4. Byla pro mě zklamáním, ztrátou času

4. Využil/a jste / využijete získané informace nebo dovednosti prakticky při práci ve Vaší organizaci? 
1. Rozhodně ano
2. Spíše ano
3. Spíše ne
4. Rozhodně ne


Máte-li k vyplněným údajům nějaké komentáře, nebo chcete-li něco dodat, prosím vypište:
...........................................


Děkujeme za vyplnění dotazníku!


[bookmark: _Toc187410116]III. Poradenství, poradenská podpora
Vyplňuje organizace 
Název organizace:
Název aktivity:

Otázky pro účastníky
1. Z jakého hlavního důvodu jste se zúčastnil/a výše uvedené aktivity?
1. Nic jsem o tématu nevěděl/a, chtěl/a jsem získat informace, poznatky, rady odborníků
2. Chtěl/a jsem ověřit, prohloubit své dosavadní znalosti, zkušenosti
3. Něco jiného

2. Jaký je charakter výše uvedené aktivity?
1. Jedná se spíše o jednorázovou aktivitu
2. Jedná se spíše o dlouhodobou aktivitu

3. Jak celkově hodnotíte výše uvedenou aktivitu? 
1. Byla pro mě rozhodně přínosem
2. Byla pro mě spíše přínosem
3. Nepřinesla mi téměř nic nového
4. Byla pro mě zklamáním, ztrátou času

4. Využil/a jste / využijete získané informace nebo dovednosti prakticky při práci ve Vaší organizaci? 
1. Rozhodně ano
2. Spíše ano
3. Spíše ne
4. Rozhodně ne


Máte-li k vyplněným údajům nějaké komentáře, nebo chcete-li něco dodat, prosím vypište:
...........................................


Děkujeme za vyplnění dotazníku!

